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PAUTA DA 8942 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
DA COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO

Data: 22/04/2025
EXPEDIENTE:

Abertura dos trabalhos — Alinhamento geral CONSAD.
(Apenas membros do CONSAD)

ltem 1 - INFORMES DA GESTAO - DIRETOR PRESIDENTE

ltem 2 - MATERIAS PARA DELIBERACAO:

Subitem 2.1 - Proposta de Metas de Gestdo - HVM para o 2° trimestre/2025 (SEI
50905.001763/2025-19)

Subitem 2.2 - Evidéncias de cumprimento e atendimento as metas de gestdo do
HVM - 1° Ciclo de 2025 (SEI 50905.000234/2025-06)

Subitem 2.3 - Proposta de Remuneracgéo dos Administradores, Conselheiros Fiscais
e Membros do Comité de Auditoria e Demais Comités, para o periodo de abril/2025
a maio/2026 (SEl 50905.002029/2025-77) e Relatério CPESUR, em resposta a
Deliberacdo CONSAD n° 16/2025, quanto a possibilidade de concessédo de
beneficios relativos a assisténcia a saude (BAS), seguro de vida e previdéncia
complementar aos membros do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracéo
(SEI 50905.001362/2025-69).

Subitem 2.4 - Proposta de Programa de Remuneracao Variavel Anual - RVA 2025
(50905.000383/2025-67)

Subitem 2.5 — Revisao do Instrumento Normativo - Gerir Remuneracéo Variavel dos
Dirigentes — RVA (SEI 50905.001313/2021-01)

Subitem 2.6 - Relatorio de Anélise da Execucéao, referente ao exercicio de 2024, dos
projetos e dos indicadores previstos no Planejamento Estratégico 2021-2025 (SEI
50905.002056/2025-40)

Subitem 2.7 - Relatério Anual, no modelo de Relato Integrado, para atendimento a
Lei 13.303/2016 e ao Tribunal de Contas da Unido (SEI 50905.002055/2025-03)

Subitem 2.8 - Readequacao de projetos de investimentos - DIRGEP 2025 (SEI
50905.002023/2025-08)
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Subitem 2.9 - Termo Judicial de Acordo com a Triunfo Logistica Ltda (SEI
50905.002088/2021-11)

Subitem 2.10 - Indicacdo de empregada para titular da Supervisdo de Org&os
Colegiados (SEI 50905.001903/2025-59)

Subitem 2.11 - Minuta do Plano de Desligamento Voluntéario (SEI n°® 9639123) e Nota
Informativa n° 5/2025 (SEI n°® 9639394), para posterior envio ao Ministério Supervisor
(MPOR), com vistas a nova analise pela SEST/MGI (SEI 50905.005077/2021-93)

Subitem 2.12 - Prazo de Gestdo da Diretoria Executiva. Ratificacdo do Despacho
Deciso6rio 1/2025 (SEI 50905.001607/2025-58)

Item 3 - DISCUSSOES ESTRATEGICAS:

Subitem 3.1 - Gestado Financeira: Fluxo de Caixa, referentes a movimentagéo
financeira e faturamento de marco/2025 e contas a receber de fevereiro/2025 (SEI
50905.002067/2020-15)

Item 4 - FISCALIZACAO DA GESTAO:

Subitem 4.1 - Atas da 2735% a 27432 Reunides da Diretoria Executiva (SEI
50905.000026/2025-07)

ltem 5 - MATERIAS PARA ACOMPANHAMENTO:

Subitem 5.1 - Atas da 6552 e 6562 Reunides do Conselho Fiscal (SEI
50905.000024/2025-18)

Subitem 5.2 - Atas da 1292 a 1312 Reunides do Comité de Auditoria Estatutario (SEI
50905.000023/2025-65)

Encerramento dos Trabalhos
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